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TEKNISEN SUUNNITTELUN
PERUSTUTKINTO-

Janette Pyérre tyoskentelee Hannu Sarjan Merius Oy:ssa

avustavana suunnittelijana.

TEKNINEN SUUNNITTELLJA NAKEE ASIAT PDEMMALLE

anette Pyorre aloitti
teknisen suunnittelun pe-
rustutkinto-opinnot tam-
mikuussa 2016. Koulu-
tuksessa opetellaan suunnitel-
mapiirustusten tuottamista ja
ylldpitdmistd, erilaisten suun-
nitteluun liittyvien julkaisujen
tekemistd, 3D-mallintamista
ja visualisointia. Opintojen al-
kuvaiheessa ryhma kévi tutus-
tumassa suunnittelutoimisto
Merius Oy:n toimintaan.

— Vierailun aikana sain yri-
tyksesta todella hyvén vaiku-
telman. Tykkisin siitd, miten
Meriuksessa tehddin toita ja
miten yritystd johdetaan. Olin
tosi tyytyvédinen, kun sain vii-
me syksynd Meriukselta tyos-
sdoppimispaikan, Pyorre ker-
too.

Tyossdoppimisjaksolla Pyor-
re paasi harjoittelemaan kap-
paleiden piirtimista ja mal-
lintamista. Yksi hénen piir-
tdmansa sailio paatyi perati
tuotantoon asti. Merius Oy:n
yrittdja ja toimitusjohtaja
Hannu Sarja vaikuttui har-
joittelijan kyvyista.

— Huomasin, ettd Janettel-
la on erittdin hyva visuaali-
nen hahmotuskyky ja looginen
paéttelykyky. Jo harjoitteluai-
kana hinella oli poikkeuksel-
linen taito ndhda asiat pidem-
maille. Harvoin vasta-alkaja
osaa ennakoida suunnittelu-
prosessia niin pitkélle mité Ja-
nette osasi, Sarja muistelee.

Ei siis ihme, ettd Sarja tar-
josi Pyorteelle avustavan suun-
nittelijan ty6td. Kun ty6t alkoi-
vat tammikuussa 2017, muutet-
tiin koulutusmuodoksi oppiso-
pimuskoulutus. N&illd ndkymin
Pyorre saa tutkinnon valmiiksi
ensi talvena.

— Koulussa on opeteltu kayt-
tadmadn erilaisia suunnitteluoh-
jelmistoja ja toissd olen pads-
syt tekemadn ohjelmistoil-
la varsinaista suunnittelutyo-
ta. Ehka koulutuksessakin voisi
olla enemmain suunnittelutyota,
mutta toisaalta kaikki koulutuk-
sen opit ovat kylla tulleet ihan
suoraan kdyttoon, Pyorre sanoo.

Tavoitteet korkealla

Merius Oy on kokkolalainen
suunnittelu-, konsultointi ja
projektinhallintapalveluita tar-
joava asiantuntijaorganisaatio.
Yritys auttaa teollisuuden in-
vestoivaa asiakasta suunnitte-
lemaan ja suorittamaan inves-
tointinsa entisti paremmin.

Merius on tunnettu inno-
vatiivisuudesta ja tinkimatto-
mastéd asiantuntijuudesta, mis-
ta kertoo sekin, etta yritys voit-
ti valtakunnallisen yritysten
sparrausohjelma Kasvu Ope-
nin Pohjanmaan semifinaalin.
Valtakunnallinen finaali jar-
jestetddn lokakuussa 2017.

— Meillé on hyvin selkei ta-
voite, jota Kasvu Open kirkas-
ti viela lisda. Meillda on hyvia
tekijoita ja suhtaudumme tyo-
homme intohimoisesti. Uskon,
ettd tulemme muuttamaan
koko toimialan tekemistd Suo-
messa, Sarja toteaa.

Sarja on asettanut yrityk-
sen vision ja tavoitteet kor-
kealle, mika asettaa vaatimuk-
sia my0s tyontekijoille.

— Ajattelen, ettd kaikki lah-
tee huolellisesta rekrytoinnis-
ta. En koskaan palkkaa ihmista
mihinkian tiettyyn projektiin,
vaan pitkille yhteiselle matkal-
le. Etsin sellaisia tekijoita, joi-
den persoona ja arvot ovat so-
pusoinnussa yrityskulttuurim-
me kanssa. Kiinnitdn huomio-
ta siihen, ettd tyontekija kokee
saavansa oikeanlaisia haastei-
ta ja tyoméaara on sopiva. Kun
henkilosto kokee, ettd heita
kannustetaan, he pystyvit an-
tamaan parhaan potentiaalin-
sa yrityksen kdyttoon, Sarja se-
litt4a.

Janette Pyorre allekirjoittaa
kannustavan tyoilmapiirin.

— Monesti sitd ehka vahat-

telee taitojaan, mutta kun tyo-
hon kannustetaan ja asioista
keskustellaan, oma itseluotta-
mus kasvaa.

Tulevaisuuden ala
Teollisuuden investointien
suunnitteluun keskittyvat yri-
tykset kilpailevat osaajista tuo-
tesuunnitteluun paneutuvien
suunnittelutoimistojen kanssa.
My6s kaupunkirakentamiseen
tarvittava suunnittelu tarvit-
see omat tulevaisuuden asian-
tuntijansa.

— Niappituntumalta sanoi-
sin, etta tilla hetkelld kysyntaa
teknisen suunnittelun osaajille
on enemmaén kuin miti osaajia
on tarjolla, Sarja arvioi.

Talla hetkelld Merius tyo6l-
listd4 noin parikymmenta ih-
misté. Toimintakenttd on haas-
tava, ja tydo muuttuu ja kehit-
tyy.

— Tutkimme menetelmia,
etsimme teknologiaa ja mie-
timme, miten sita voi kayttaa
viisaasti. Meilld on paljon si-
sdistd koulutusta ja mentoroin-
tia. Lisdksi henkil6sto on suo-

rittanut esimerkiksi johtamis-
ja esimieskoulutuksia ja yri-
tyksellemme raatéloityja CAD/
CAM-koulutuksia. Lahtokoh-
taisesti on oltava kehitysmyon-
teinen, jotta parjad meilld ja
télla alalla, Sarja toteaa.

Avustavana suunnittelijana
Pyorre tekee toimistotditd, avus-
taa kappaleiden piirtdmisessa
ja mallintamisessa ja enenevas-
sd maarin tekee myos yrityksen
viestintaa ja markkinointia.

— Olen tehnyt Meriukselle
mainoksia ja rollupeja, paivit-
tdnyt somea ja valokuvannut.
Viestintdkin kiinnostaa paljon
ja talld hetkelld mietimme pai-
nottuisivatko tyotehtavini tu-
levaisuudessa enemmén vies-
tintddn vai suunnitteluun. Olen
tosi kiitollinen Hannulle siita,
ettd hidn antaa minulle valin-
nanvapautta tyGtehtévien suh-
teen. Koen, ettd saan kayttda
kykyjéani hyodyksi, Pyorre kiit-
telee.

— Minun silmisséni Janette
on erittdin lahjakas, ja toivon,
ettd voin avata Janettelle hy-
vin urapolun, jatkaa Sarja.

Teknisen suunnittelun perustutkinto alkaa
seuraavan kerran syyskuussa 2017.
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